LA CIVILTA' CATTOLICA n. 316E

6 06 2007

Le Nazion: Unite viste da vicno Aspettr e problemi dellatiivits dell’ Onu e
dell'azione dell'ltalia, a cura di STEFANO BALDI - CINZIA BUCCIANTI,

Padova, Cedam, 2006, 2335, € 24,00

Pambasciatore Marcello Spadalora
presenta questa raccolta di 12 saggi e
quattro appendici, affermando, fra %’al-
tro, che il nuovo Segretario generale
delle Nazioni Unite «dovra traghettare
I'Organizzazione accompagnandola
nel pitt importante processo di trasfor-
mazione e 1iorganizzazione che sia
stato promosso aegli ultimi tempi e che
sta dividendo ro%ondamente gli Srati
Membri [ .] Sotto la pressione
crescente di chi auspica un processo di
“selezione narturale” tra istituzioni
multilaterali in competizione tra loro,
I'Onu non appare pitt insostituibile
Nel processo di riforma avviato al prin-
cipio del 2005 si confrontano due visio-
ni del multilateralismo che sono diffi-
cilmente conciliabili Una visione
“cotpotate”, da parte dei Paesi che
contribuiscono maggiotmente al bilan-
cio dell’Onu, e che %a per obiettive 'in-
ttoduzione di modemi metodi di
gestione propii delle organizzazioni

aziendali, ritenuti indispensabili per |

mi%iiozare gli standard di efficienza e
l'allocazione delle risotse Sennonché
una tale “visione” viene percepita, da
parte dei Paesi Non Allineati e del
“Gruppo dei 777, e non solo da parte
fo1o, alla strepua di una sottrazione di
competenze, ﬁi un “transler of power”,
conseguente a una tendenziale vertica-
lizzazione dei processi decisionali
dell’Onu, con inevitabile marginalizza-
zione dei Paesi medi e piccoli» (p
VII) Spadafora conclude ricordando
che lo Zﬁizito di chi lavora quotidiana-
mente 2ll'Onu deve essere impregnato
di «passione e compassione»

I brevi saggi del volume trasmet-
tono la dedizione e P'onesta inteilet-
tuale dei lore AA Si tratta delia
trascrizione di una serie di videocon-
ferenze tenute con la Cattedra di
Demografia del corso di lautea in
Cooperazione allo Sviluppo della
Facolta di Scienze Politiche dell’Uni-

versitd di Siena 1l loro scopo & comu-
nicare gli aspetti pratici del lavoro
presso le QOrganizzazioni internazio-
nali: Infatti gli AA sono sia diploma-
tici della Rappresentanza italiana
presso 'Onu a New York sia funzio-
nari italiani che lavorano presso
Organizzazioni internazionali

Si spazia'su molti fronti, senza fa
pretesa di completezzar gl avveni-
menti del 2005 per la riforma, disatte-
sa, del Consiglio di Sicurezza; 'artico-
lazione di Fondi, Programmi e Agen-
zie e il contributo italiano; il sistema
dellOnu per le crisi wmanitarie; il
Consiglio Economico e Sociale delle
Nazioni Unite {Ecosoc); la difesa dei

vulnerabili: disabili e indigeni; le
migrazioni; il Kosovo; il sostegno
all’Africa; la logistica delle operazioni
di peacekeeping (mantenimento della
pace); la comunicazione dell’immagi-
ne dell'Ony; le politiche demografi-
che; la struttura e Tattivita del Mini-
stero degli Esteri italiano; una crono-
logia essenziale della presenza dell’Ita-
lia alle Nazioni Unite a New York; il
progressivo aumento del numero dei
Paesi membri, e la presenza dell’Onu
su internet. Si tratta di un valido &
agile sttumento di aggiornamento,
cﬁe speriamo possa avere un seguito.
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